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LA DEMARCHE CLS 



CLS

AMÉLIORER PRÉSERVER LA SANTÉ 
ET RÉDUIRE LES INÉGALITÉS

SOUTENIR ET ACCOMPAGNER LES
DYNAMIQUES LOCALES

OBSERVER, ANTICIPER, PARTAGER LES
BESOINS DU TERRITOIRE

CRÉER DES ENVIRONNEMENTS
FAVORABLES  

PROJET REGIONAL DE SANTE 

ENJEUX DE SANTÉ DU TERRITOIRE 

DES AMBITIONS  À CO-ÉCRIRE

UN RÉSEAU À INTÉGRER 

DES ACTIONS À PRIORISER 

UN ENGAGEMENT  

UN DIAGNOSTIC SANTE PARTAGÉ



 LES GRANDES ETAPES

MARS  2024

INTENTION 

JUILLET 

EMBAUCHE 
COORDO

SEPTEMBRE 

LANCEMENT ENTRETIEN AVEC 
LES COMMUNES

RENCONTRES PARTENARIALES

DECEMBRE 

RECUEIL DE DONNEES QUANTI 

NOVEMBRE

OCTOBRE

JANVIER 2025 

1er COPIL

MISE EN PLACE D’ACTIONS

25 MARS

FEVRIER 

PHASE D’ECRITURE
DIAGNOSTIC

DIAGNOSTIC
PARTAGE

MAI 
ECRITURE
CONTRAT

1er JUILLET 

SIGNATURE



UN PREMIER CLS CONSTRUIT SUR :

UN RESEAU LOCAL UN PORTRAIT DE TERRITOIRE UNE GOUVERNANCE 



UN RESEAU LOCAL

PAYS DU MANS

SATIM LE MANS

CPTS DU MAINE 

ADOS 72

PROMOTION SANTE

ASSO APA GRADES

CRAVATES SOLIDAIRES MSA

CDOS 72 
COMITE PARALYMPIQUE FRANCAIS

CPVD
MFR BERNAY

AASM 

CENTRE SOCIAL AFAJES 

ALSH 
CITE SCOLAIRE PAUL SCARON

MISSION LOCALE
ADDICTION FRANCE

MUTUALITÉ FRANÇAISE

PHGNS 

RPE 

GENDARMERIE 

UNAFAM 

SDIS 72

PLANNING FAMILIAL 

DAC 72

13 MUNICIPALITÉS 

CONSEILLÈRE CONJUGALE
ET FAMILIALE

COLLECTIF INTERACTIONS 
COLLECTIF OCTOBRE ROSE 

MSP SILLE LE GUILLAUME 
MSP CONLIE

COLLECTIF COORDO CLS 

RESTOS DU COEUR
DT ARS 72 

REGION PAYS DE LA LOIRE

CYBERCENTRE

DEPARTEMENT 

SOLIDARITE

INSITUTION

USAGERS

COLLECTIVITES

JEUNESSE

SOINS SANTE

SOINS SANTE

NUMERIQUE AMENAGEMENT

COLLECTIF PREVENTION PROMOTION

SECURITE SECOURS

ACTIVITE PHYSIQUE

CPAM
LA RESSOURCE

SOSANCSAPA

GENERATION MOUVEMENT
BALADES DE CHICO

APMSL



Etat de santé  

Offres de santé et accès à la santé 
Offre de soins, consommation de soins, équipements, offre de prévention, non recours 

Espérance, mortalité, cancers, poids des maladies chroniques, dépistage, habitudes de vie, décès évitables...

Contexte territorial 
Géographique, démographique, social

LE TOUT REGARDÉ PAR LE
PRISME DES INÉGALITÉS

SOCIALES ET
TERRITORIALES DE SANTÉ 

UN PORTRAIT DE TERRITOIRE

Zoom Santé Mentale 
Troubles addictifs, suicide, mal être des jeunes 

Cadre de vie et
environnement

Habitat, air, eau,
aménagement favorable  

Éléments de contexte sur le projet du CLS 

Dans le cadre
d’une fiche action

du CLS 

Ouverture sur les besoins de connaître le réseau local



Traduit de manière opérationnelle
le contrat ;
Suit les actions de façon
transversale ;
Peut faire appel à des experts,
des partenaires ;
Se réunit au moins deux fois par
an ;
Co-présidé par l’ARS et la 4CPS. 

UNE GOUVERNANCE 

Valide les orientations ;
Suit l’avancement du projet ; 
Veille à la bonne articulation
entre les actions et les autres
dispositifs ;
Se réunit au moins une fois
par an ; 
Co-présidé par l’ARS et la
4CPS.

COMITE DE
PILOTAGE 

COMITE DE
SUIVI

GROUPE DE
TRAVAIL 

Elabore, accompagne ou
met en œuvre les projets
en fonction des sujets ;

Est un espace pluri-
partenarial pour élaborer
une réponse à un projet
ou venir en expertise sur
un besoin.



LES AMBITIONS RETENUES 



Définir des ambitions de travail qui intègrent : 

les enjeux qui apparaissent autour des besoins de santé pour la population comme :
les âges de la vie 
les fragilités 
les parcours 

les enjeux qui apparaissent autour de thèmes de santé publique spécifiques et concertés
comme :

la santé mentale 
la promotion de la santé 
l’activité physique 

les enjeux transversaux du CLS (interconnaissance / veille / réseau / synergie) 

DÉFINIR DES AMBITIONS POUR LE CONTRAT LOCAL DE SANTÉ 



Agir en faveur des
parcours de santé

et de vie 

Favoriser l’accès à la
santé au moyen des

outils de prévention et
promotion en santé

Promouvoir des
environnements

favorables à la santé 

Interconnaissance
et communication

santé publique

4 AMBITIONS 



AGIR EN FAVEUR DES PARCOURS
DE SANTÉ ET DE VIE

FAVORISER L’ACCÈS À LA SANTÉ AU
MOYEN DES OUTILS DE PRÉVENTION ET

PROMOTION EN SANTÉ

PROMOUVOIR DES
ENVIRONNEMENTS FAVORABLES À

LA SANTÉ 
AMBITION TRANSVERSALE

Renforcer et développer les
actions autour des
compétences psychosociales
pour permettre aux adultes
de demain d’agir en faveur de
leur santé.

Renforcer et accompagner les projets
de prévention selon le principe
d’universalisme proportionné.

Etudier la faisabilité d’un
Diagnostic Local en Santé
Environnement pour le
territoire.

Interconnaissance et
communication santé
publique.

Promouvoir et impulser des
projets en faveur de la
nutrition de l’activité
physique et du sport pour
tous.

 Informer, sensibiliser, agir sur les
déterminants en cause dans les
pathologies chroniques (cancers,
diabètes, conduites addictives,
santé sexuelle...)

  Promouvoir l’Urbanisme
Favorable à la Santé et
développer l’aménagement
des milieux favorables à la
santé.

Promouvoir et agir en faveur
du bien vieillir et de la
prévention santé pour les
seniors et les aidants.

Soutenir l’installation de
professionnels de santé et agir en
faveur de l’attractivité du territoire.

Sensibiliser et informer sur les
déterminants
environnementaux de la
santé.

Agir pour la Santé Mentale par la
prévention, la formation, l’accès à
l’information et lutter contre la
stigmatisation.



SIGNATURE OFFICIELLE



Une question,
une idée ? 

N'hésitez pas à me contacter
Léa POTIN 

Coordinatrice du Contrat Local de Santé
02 43 20 54 22 
07 84 90 82 95

coordination.contrat.sante@4cps.fr


